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ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

МОУ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ № 2

С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ 
ПРЕДМЕТОВ г.о. КИНЕЛЬ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ
за 2010-2011 учебный год

1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения.

                 Учредители школы: Администрация городского округа Кинель; Кинельское управление министерства образования и науки Самарской области.

Здание школы типовое, блочное, крупнопанельное, введено в эксплуатацию в 1981 году.

              В школе имеется спортивный зал, спортивная площадка, актовый зал, библиотека, медиатека, тренажёрный зал, столовая, мастерские, кабинет обслуживающего труда, медицинский кабинет, два компьютерных класса.
            В 2010/2011 учебном году муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 с углубленным изучением отдельных предметов г.о. Кинель работала в режиме 5-дневной рабочей недели (с 1 по 8 классы) и 6-дневной рабочей недели (9-11 классы), модульной организации учебного года (триместровая система). Директор школы – Плотников Юрий Алексеевич (телефон контакта (8-84663) 46-1-53).

           Социальное положение в поселке, где расположена школа, таково: более 50% социума поселка, а отсюда и родителей учащихся, - преподаватели СГСХА, сотрудники научно-исследовательских учреждений. 

           В 2010/2011 учебном году в школе было 29 классов-комплектов, 715  учащихся: начальная школа – 271 чел., основная школа –  332 чел., старшая школа – 112  чел. 

          В 2010/2011 учебном году углубленно изучали биологию учащиеся 5 «А», «Б», 6 «А», «Б», «В», 7 «А», «Б», «В», 8 «А», «Б», 9 «А», 9 «В» классов.
         Классы с углубленным изучением химии и биологии –  8 «В», 10 «Б», 11 «А». Были сформированы  профильные 10-ые классы: физико-математический (10 «А»), информационно-технологический/химико-биологический (10 «Б»),  социально-гуманитарный (10 «В»); продолжали работу профильные одиннадцатые классы: информационно-технологический/физико-математический/ химико-биологический (11 «А»), социально-гуманитарный (11 «Б»). 

         В школе  13 детей, оставшихся без попечения родителей, 12 детей-инвалидов, 44 уч-ся из многодетных семей, 36 детей - полусирот, 5   неблагополучных семей, стоящих на учете у социального педагога, с которыми ведется работа администрацией, классными руководителями, социальным педагогом, психологом.

        Организовано обучение 18 уч-ся с отклонением в развитии. Используются следующие формы обучения: индивидуальная – 17 чел.,  интегрированная – 1 чел.

       Из 65  выпускников основного общего образования  41  уч-ся перешли на старшую ступень нашей школы
       Из 47 выпускников среднего общего образования поступили в вузы на бюджетной основе – 30 чел.,  на коммерческой  основе – 15 чел., в колледжи – 2 чел. 

      Выпускники 2010/2011 учебного  года поступили:  в  Самарский государственный  университет,  Самарский государственный аэрокосмический университет, Самарский государственный экономический университет, Самарский государственный технический университет, Поволжскую социально-гуманитарную академию, Поволжский государственный университет телекоммуникаций и информатики, Самарскую архитектурно-строительную академию, Самарскую государственную сельскохозяйственную академию.
         2. Цели и результаты развития образовательного учреждения в отчетный период.

2.1 Цели  образовательного учреждения на среднесрочный период (3 – 5 лет).

 Администрацией школы  была разработана  программа развития МОУ СОШ №2 с углубленным изучением отдельных предметов г.о. Кинель Самарской области «Успешность и здоровьесбережение» (2010-2015 г.),  целью которой является  создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способностей каждого ученика, достижение ими уров​ня образованности, соответствующего их личному потенциалу, сохранение здоровья школьников; их ориен​тация в современной системе ценностей; воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. 
Задачи: 1) формировать образовательную среду, ориентированную на успех и сохранение здоровья;; 2) развивать систему поддержки талантливых детей; 3) внедрять педагогические технологии, направленные на формирование и развитие ключевых компетенций во всех сферах деятельности; 4) разработать и внедрить план по развитию информатизации образовательного учреждения; 5) создать условия для активной жизнедеятельности ученических структур школьного самоуправления;6) создать условия для формирования духовно развитой, нравственно и физически здоровой личности, вести электронный мониторинг здоровья обучающихся; 7) найти различные варианты совместных акций, проектов, мероприятий с реальными и потенциальными социальными партнерами для повышения инвестиционной привлекательности школы и расширения социального партнерства.

        2.2 Цели образовательного учреждения на отчётный период.

 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ  ШКОЛЫ  НА  2010 / 2011  учебный год:

Цель: формирование творческого потенциала здоровой личности учащихся в условиях развивающей направленности обучения (в комплексе «Детский сад – школа – вуз»).

Задачи:

Участвуя в реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,

1. В направлении обновления образовательных стандартов:

- повысить качество знаний в профильных классах по алгебре, химии на  8-10%;

- развивать ведущие компетентности учащихся; 

- продолжить углубленное изучение в 5-9-х классах химии и биологии, предпрофильного обучения в 9-х и профильного обучения в 10-11-х классах;

 - подкорректировать комплексно-целевую программу «Управление качеством образования»;

- разработать систему мониторинга качества знаний учащихся, спланировав контрольные срезы, тестирование, репетиционные экзамены.

2. В направлении поддержки талантливых детей

- развивать дополнительное образование на базе образовательного учреждения через организацию работы кружков, секций, социальные проекты;

- провести традиционную общешкольную научно-практическую конференцию учащихся, с привлечением учеников начальных классов.

- сохранить оптимальный уровень воспитанности, оставив приоритетным направлением духовно-нравственное, патриотическое,  экологическое воспитание учащихся; активизировать ученическое самоуправление;

3. В направлении развития учительского потенциала

- в рамках выполнения нацпроекта «Образование», регионального комплексного проекта модернизации образования Самарской области провести открытые семинары, мастер-классы для педагогов округа по ведущим проблемам проектов;

- продолжить повышение уровня научно-теоретических знаний педагогов, их  методической  подготовки, уровня владения  современными педагогическими технологиями через семинары, курсы повышения квалификации, дистанционное обучение;

- продолжить разработку научно-методического материала для создания более эффективного преподавания предметов, работу над созданием элективных курсов и разработкой уроков с использованием компьютеров на базе школьной медиатеки, кабинетов, оборудованных интерактивными досками.

4. В направлении развития школьной инфраструктуры:

- в процессе совместных акций, проектов, мероприятий с реальными и потенциальными социальными партнерами повышать инвестиционную привлекательность школы и расширять социальное партнерство.

5. В направлении обеспечения здоровья школьников:

- продолжить работу по внедрению здоровьесберегающих технологий, Федеральной междисциплинарной программы "Здоровье", программы "Здоровье детей округа", школьной программы "Здоровье";

-  проводить мониторинг здоровья учащихся.

 План работы школы выполнен в соответствии с целью и поставленными на 2010/2011 учебный год задачами.                                              
       2.3. Оценка степени достижения целей образовательного учреждения за отчётный  период.

        Школа дает стабильный рост успеваемости и качества знаний учащихся.

Уровень качества обучения Кко=52,4 % (в  2006/2007 – 49%, 2007/2008 – 52,6%, 2008/2009 – 50%, 2009/2010 – 55%)

Уровень обученности  Кобуч= 98,9  % (в 2006/2007 – 99%, 2007/2008 – 98,6%, 2008/2009 – 99%, 2009/2010 – 99%).

     Обучение в большинстве своем ведется по методикам, позволяющим  формировать общеучебные умения и навыки на репродуктивном  и конструктивном уровнях. (П.И.Третьякова, Н.Ф.Виноградовой, В.С.Зайцева, дифференцированного обучения, введения игровых элементов, метода  проектов, предпрофильного обучения, курса основ проектной деятельности) 

С золотыми медалями  окончили школу 7 чел., с серебряными 6 чел. (2006/2007 соответственно – с золотыми – 6 и с серебряными - 15, 2007/2008 – 5 и 6, 2008/2009 – 2 с серебряными, 2009/2010 – 10 и 4). 
          Учитывая достаточно высокий уровень творческой активности учащихся в учебном процессе, администрация считает, что  необходимо продолжать освоение современных методов и технологий обучения, имеющих интерактивный характер для обеспечения самостоятельной деятельности учащихся.

        2.3. Результаты учебной деятельности.

Результаты учебного года  и итоговой аттестации говорят  о росте качества знаний учащихся.  Все 47 выпускников средней школы  и 65 выпускников основной школы преодолели минимальный барьер и получили аттестаты. Трое учащихся набрали 100 баллов на ЕГЭ (Бокова О., Мухтулова Е. - русский язык, Цильх В. – обществознание),  22 учащихся набрали на ЕГЭ более 80 баллов (русский язык: Аверченко Е. (98), Цильх В. (95), Гуртовцев А., Серова А. (92), Дулова Е., Яшникова О. (90), Коледова И., Григорьева И. (87), Милюткин В., Павлова В. (84), Болотин Д., Марченко Е., Маштакова Е. (81); математика: Милюткин В. (87), Аверченко Е. (82); литература: Павлова В. (96); биология: Милюткин В. (89); обществознание: Коледова И.(98); физика: Мухтулова Е. (79); история: Цильх В. (83)).
Результаты ЕГЭ за 2010/2011 учебный год
	№
	Предмет 
	средний балл

	
	
	школа
	г. Кинель
	регион

	1.
	Русский язык
	70,9
	61,2
	65,2

	2.
	Математика
	58,7
	50,3
	50,95

	3.
	Физика
	54,2
	48,5
	52,9

	4.
	История
	55,6
	48,4
	52,1

	5.
	Обществознание
	61,4
	54,5
	59,1

	6.
	Химия
	60,5
	61,4
	60,6

	7.
	Биология
	58,7
	56,3
	56,9

	8.
	Литература
	78,7
	70,6
	62,2

	9.
	Информатика
	70,6
	70,6
	64,8


       Нет отсева в 1-9 классах.

       Успешно проводилась работа с одаренными детьми, результатами чего стали победы учеников в  олимпиадах, научно-практических конференциях. В городском конкурсе «Талантливые дети» 3 человека стали победителями:  в номинации «Образование» Зорина Екатерина, Кирсанова Александра,  в номинации «Спорт» Яшникова Ольга. Именной премией Губернатора Самарской области в номинации «учебно-исследовательская деятельность» награждена Серова Алина.

Ученики школы заняли 22 призовых места в окружном этапе Всероссийской олимпиады школьников, одно призовое место в областном этапе Всероссийской олимпиады школьников. Ученик 9 «В» класса Кутузов Михаил представлял Самарскую область на Всероссийской олимпиаде школьников по технологии и занял 1 место  в номинации «Разработка нового учебного оборудования для школьных мастерских» (руководитель Прокудин А. Я).

Традиционно учащиеся школы принимают участие и занимают призовые места на таких всероссийских и областных конференциях, конкурсах как: 

- открытая международная научно-практическая конференция старшеклассников и студентов «Образование. Наука. Профессия» (из 8 участников двое удостоены призовых мест);

- XXVI Всероссийская конференция учащихся «Юность, Наука, Kультура - Урал» (из 5 участников победителями и призерами стали трое учащихся нашей школы);

- Всероссийские краеведческие чтения (призовое место);

- XI областные юношеские краеведческие Головкинские чтения (из 5 участников 2 победителя и призера);

- областная олимпиада школьников Самарской области по прикладной биологии (растениеводству и животноводству) (из 8 участников 2 призера);

- областной конкурс сельскохозяйственных профессий «Хозяин Земли» (из 3 участников 2 призера);

- областная  научно-практическая конференция (четверо учащихся стали призерами);

- окружной слёт юных экологов «Экотропы-2011» (команда школы заняла 1 место);
- областной слёт юных экологов «Экотропы-2011» (команда школы заняла 3 место).
        3 Содержание и технологии образовательного процесса.

        3.1. Описание содержания и технологий образовательного процесса.

Учебный план составлен на основе Федерального Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации (приказ Министерства образования РФ № 13.12. от 09.2004 г.), Базисного учебного плана образовательных учреждений Самарской области, реализующих программы общего образования (приказ № 55-ОД от 04.04.2005 г. министерства образования и науки Самарской области), Положения о гимназии, лицее, средней общеобразовательной школе с углубленным изучением отдельных предметов - общеобразовательных учреждений в системе образования Самарской области (приказ Департамента науки и образования Администрации Самарской области № 162-ОД от 17.05.2001 г.)

Продолжительность учебного года в 1 классе – 33 учебные недели, во II-XI классах – не менее 34 учебных недель. Продолжительность урока для I-IV классов – 35 минут, для V-ХI классов – 40 минут. Перерывы – по 10 мин. и 20 мин. (на питание детей). Школа работает в режиме триместровой системы, пятидневной рабочей недели (1-8 классы) и шестидневной рабочей недели (9-11 классы). Начало занятий – в 8-00.

     Учебный план составлен для реализации общеобразовательных программ начального, основного и среднего (полного) общего образования (для общеобразовательных классов), предпрофильного и профильного обучения, а также общеобразовательные программы основного и среднего (полного) общего образования, углубленных по биологии, химии. Он состоит из двух частей: инвариантной и вариативной.


Цель работы школы: «Формирование творческого потенциала здоровой личности учащихся в условиях развивающей направленности обучения». Образовательное учреждение является опорной площадкой по работе с одаренными детьми и по внедрению современных педагогических технологий Кинельского управления министерства образования и науки Самарской области, а также с января 2009 года участвует в региональном эксперименте по профильному обучению. В связи с этим в учебном плане выделяются часы на факультативные занятия, элективные курсы для выстраивания индивидуальной образовательной траектории учащихся, а также вводится 3-й час физической культуры.

     Инвариантная часть (базовый компонент) обеспечивает реализацию Федерального и регионального компонентов государственного образовательного стандарта, включает в себя набор образовательных областей, определяет минимальное количество часов на их изучение и образовательные компоненты (учебные предметы, курсы или учебные разделы, входящие в соответствующие интегрированные предметы и курсы), раскрывающие структуру содержания этих областей. Учебные часы использованы в полном объеме, без изменений.

     Вариативная часть   обеспечивает  реализацию компонента образовательного учреждения.

     Часы вариативной обязательной части использованы для увеличения количества часов на изучение предметов федерального образовательного компонента инвариантной части, в том числе для углубленного изучения биологии и химии,  профильного обучения. Распределение часов вариативной части соответствует уровню и направленности образовательной программы, соблюдается преемственность в распределении часов по ступеням обучения.

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

     Учебный предмет «Иностранный язык» изучается со 2-го класса (по 2 часа в неделю).

      Учебный предмет «Окружающий мир (человек, природа, общество)» изучается с 1 по 4 класс по 2 часа в неделю. Учебный предмет является интегрированным. В его содержание дополнительно выделены развивающие модули и разделы социально-гуманитарной направленности, а также элементы основ безопасности жизнедеятельности.

Курс «Основы безопасности жизнедеятельности» в 1-4 классах проводится в рамках учебных предметов: «Основы жизненного самоопределения», «Окружающий мир», технологии, физической культуры;

«Информатика и информационно-коммуникационные технологии (ИКТ)», направленные на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности, изучаются в 3-4 классах как самостоятельный предмет (по 1 часу в неделю) из часов предметной области «Технология».

          В рамках регионального компонента во 2-4 классах изучаются следующие образовательные предметы: «Основы жизненного самоопределения» и предмет двигательно-активного характера (физическая культура, 3-й час).
ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

     «Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ)» изучаются в 5-7   классах факультативно (1 час в неделю), в 8,9 классах – как учебный модуль предмета «Технология»  (1 час в неделю).

     «Основы безопасности жизнедеятельности» введен для изучения в 8 классе как самостоятельной учебный предмет (1 час в неделю). Часть традиционного содержания предмета, связанная с правовыми аспектами военной службы, перенесена в учебный предмет «Обществознание». В 5-7, 9 классах: курс изучается в рамках образовательных предметов: биологии, географии, физики, физкультуры, основ жизненного самоопределения.

     Часы учебного предмета «Технология» в 9 классе (2 часа в неделю) передаются для организации и проведения предпрофильных курсов.

    На преподавание курса «Черчение» в 9 классах, в связи с тем, что учащиеся после окончания школы поступают на инженерные специальности вузов, выделены часы из школьного компонента (1 час в неделю).

     Региональный компонент в 5-9 классах представлен: «Основами жизненного самоопределения» (изучаются в рамках интегрированного учебного предмета «Обществознание») и различными модулями курса «Основы проектной деятельности» (1 час по 5-9 кл., см.приложение).

     В 6-9 классах выделяется 1 час в неделю на организацию проектной деятельности учащихся. С проектами школьники выступают на олимпиадах, научно-практических конференциях, занимая призовые места.

     Из компонента образовательного учреждения (в 5-х, 8 «Б» классах) включен третий час физической культуры для укрепления здоровья. Используется тренажерный зал.

СРЕДНЕЕ (ПОЛНОЕ) ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

     Региональный компонент представлен «Основами жизненного самоопределения»  и  различными модулями курса «Основы проектирования»     Образовательным учреждением сформированы 2 десятых  класса, в которых продолжается углубленное изучение химии и биологии, а также обучение по следующим профилям: информационно-технологическому, социально-гуманитарному,  физико-математическому; продолжено обучение в  11-х классах (информационно-технологический, физико-математический, социально-гуманитарный социально-экономический профили). (Набор элективных курсов  см. в приложении).

         Учебный предмет  «Основы безопасности жизнедеятельности» на ступени среднего (полного) общего образования изучается на базовом уровне (1 час в неделю). 

               В 2010/2011 учебном году углубленно изучали биологию учащиеся 5 «А», «Б», 6 «А», «Б», «В», 7 «А», «Б», «В», 8 «А», «Б», 9 «А», 9 «В» классов; химию и биологию - 8 «В» класса.
         Классы с углубленным изучением химии и биологии – 10 «Б» и 11 «А». 
     В 5 «А», «Б» классах на изучение природоведения выделяется 2 часа.

     В 6  «А», «Б», «В»  на обязательное изучение биологии отводится 2 часа.

     В 7-9-х на обязательное изучение биологии отводится 3 часа, химии – 3 часа.

     В 10 «Б», 11 «А»  классах на обязательное изучение химии и биологии отводится по 3 часа.

     Элективные курсы для классов углубленного изучения и профильных классов расписаны в приложении к учебному плану.

     Предпрофильная подготовка учащихся 9-х классов ведется на предпрофильных курсах.

     Проектная деятельность учащихся ведется в рамках предметных областей. Учебные часы использованы в полном объеме, без изменений.

     Учреждение предоставляет следующие дополнительные образовательные услуги:

- платные -  обучение детей дошкольного возраста по дополнительным образовательным программам; 
-  бесплатные - занятия учащихся в кружках, факультативных занятиях, секциях научного общества согласно расписанию. 

      Платные образовательные услуги предоставляются учащимся и их родителям только с их согласия, данного в письменном виде в договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг муниципальным образовательным учреждением, который соответствует приказу Министерства образования РФ от 10 июля 2003 года №2994 «Об утверждении примерной формы договора об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования».  Оплата за оказанные платные образовательные услуги производится ежемесячно заказчиком через отделение Сбербанка.

      Имеется методическое обеспечение оказания платных образовательных услуг: отдельный учебный план, утвержденный директором школы, который состоит  из следующих дисциплин: «АБВГДейка» (развитие речи), «Веселый счет» (развитие математических представлений), «Английский язык», «В мире прекрасного», программы курсов «Школы дошкольника», утвержденные на заседании педагогического совета  и директором школы, расписание занятий соответствует санитарным нормам и правилам, предусмотрена работа с родителями обучающихся.
      В основу организации воспитательного процесса в нашей школе была положена Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России, программа «Духовные истоки» (авт. – Плахова Т.В.), модель планирования работы школы по конечным результатам, рекомендованная профессором П.И.Третьяковым. Сложившаяся воспитательная система направлена на создание единого образовательно-воспитательного пространства, отвечающего интересам ребенка, семьи и общества в целом; обеспечение индивидуального подхода в процессе развития каждого обучающегося;  интегрирование основного общего и дополнительного образования; здоровьесберегающее образование.

Приоритетными направлениями работы являлись духовно-нравственное, патриотическое, эстетическое, экологическое воспитание учащихся, сложилась  открытая модель воспитательной системы школы, которая не задавалась "сверху", а создавалась усилиями всех участников педагогического процесса. Школа, семья, другие объекты социализации дополняли друг друга и взаимодействовали между собой, формируя цели и задачи воспитательной работы, определяя пути их реализации, организуя деятельность, которая предоставляла подросткам возможность для реализации своей гражданской позиции.

Школа активно сотрудничала с Самарскими театрами, Филармонией, детской музыкальной школой № 2, ДК СГСХА, ЦВР «Вундеркинд», ТСК «Пульсар», ДЮСШ г. Кинель, Самарской государственной сельскохозяйственной академией и другими организациями и учреждениями. В рамках школьного проекта «Мы слушаем музыку» были организованы концерты Самарской государственной филармонии «ОЛИМП» сезона 2010-2011 года. В течение года артисты Филармонии показали 5 спектаклей для учащихся начальной школы и 5-7 классов, приобщая детей к миру прекрасного. Учащиеся школы посещают ЦВР «Вундеркинд» (530 человек), ГУДО СДЮШОР г. Самара (25 человек), ДЮСШ г. Кинель (152 человека), ДК СГСХА (70 человек), клуб «Пульсар» (32 чел), городскую библиотеку (посещают около 600 учащихся), музыкальную школу (98 человек), Дворец Спорта ЦСКА ВВС г. Самара (2 человека).

Частью воспитательной системы являются взаимосвязанные воспитательные мероприятия, адекватные поставленной цели. В прошедшем учебном году это были: подготовка и празднование 160-летия Губернии, 50-летия полета Ю.А. Гагарина в космос, Дня Защитника Отечества, 66-й годовщины со Дня Победы в Великой Отечественной войне, участие в разработке и реализации социально-образовательного проекта «Гражданин», Смоляковские чтения, туристические поездки по городам и селам России и многое другое. В школе открылся постоянно действующий выставочный зал, в котором будут размещаться выставки фоторабот, рисунки детей, работы местных художников. Первая экспозиция «Этот День Победы…» – работы фотохудожника Людмилы Мельниченко о ныне живущих ветеранах Великой Отечественной войны. В течение года экспозиция выставки менялась 1 раз в триместр.

Развитие школьных традиций создает благоприятные условия для всестороннего развития личности учащихся. Школьная символика отражает особенность образовательного процесса, создает индивидуальный стиль, объединяет участников образовательной деятельности, реализует задачи воспитания, является связующим звеном между поколениями выпускников, между прошлым и будущим.

Оценить эффективность воспитательной работы можно по результатам «малых дел»: это результаты социальных проектов, в которых участвовали школьники; а также  по результатам окружных, областных, всероссийских, международных конкурсов, викторин,  спортивных соревнований. В большинстве случаев наши учащиеся занимали призовые места или были отмечены дипломами лауреатов.

5 октября 2010 г. наша школа была награждена серебряной медалью и дипломом за участие во ВСЕРОССИЙСКОМ  КОНКУРСЕ инновационных идей и опыта патриотического воспитания детей и молодежи «ПАТРИОТ РОССИИ», прошедшего под эгидой Международной славянской академии наук, образования, искусств и культуры. Авторы конкурсных материалов, раскрывающих возможности эффективного использования памятных дат, конкурсов, тематических вечеров в процессе воспитания учащихся в духе уважения к традициям своего народа, к отечественной истории – Артамонова И.П., заместитель директора по учебно-воспитательной работе, и Власова Л.В., учитель русского языка и литературы. 
  3.2 Описание значимых для потребителей образовательных услуг условий образовательного процесса.

   3.2.1. Здоровьесбережение учащихся

       В школе 46,56 % учащихся имеют отклонения в здоровье (в прошлом учебном году эта цифра составляла 40,88%). Наиболее часто встречаются заболевания опорно-двигательного аппарата – 19,05% (14,89%), нарушения зрения – 12,03% (14,44%), патологии желудочно-кишечного тракта – 3,72% (3,19%), сердечно-сосудистые заболевания – 0,72% (1,37%), заболевания дыхательных путей – 4,15% (3,19%), заболевания центральной нервной системы – 6,3% (3,8%). 

По некоторым позициям наблюдается небольшое снижение показателей заболеваемости. Исходя из анализа результатов мониторинга физического здоровья учащихся 2007, 2008, 2009 годов были выделены приоритетные направления деятельности школы по укреплению и сохранению здоровья учащихся – это создание условий для уменьшения заболеваемости сколиозом, нарушениями опорно-двигательной системы, нарушений зрения. Разработаны и проведены мероприятия, направленные на решение поставленных задач: 

· продолжена работа по внедрению здоровьесберегающих технологий;

· горячим питанием было охвачено 82 % учащихся;

· продолжены занятия старшеклассников в тренажерном зале;

· спортивные секции в школе, ЦВР «Вундеркинд», ДЮСШ посещали 582 человека – 83,38% уч-ся;

· школьники постоянно принимали участие в оздоровительно-спортивных мероприятиях разного уровня (туристические походы, спортивные соревнования, смена в ДОЛСТ «САЛЮТ» и др.);

· в школьном лагере «Радуга» отдохнули 85 человек;

Выявились проблемы:

1. отсутствие стабильного улучшения показателей здоровья школьников;

2. сокращение часов на кружковую работу, в том числе спортивные секции;

3. появление в обществе стилей и форм жизнедеятельности и отдыха, уводящих от реальности.

Коллектив школы ставит перед собой цель:

Достижение допустимого уровня здоровья и пропаганда здорового образа жизни. Воспитание у школьников отношения к жизни как к всеобщей ценности; понимания, что здоровый образ жизни молодого поколения является залогом здоровья нации в целом, здоровья будущих поколений.

Для этого необходимо:

1. Продолжить реализацию комплексно-целевой программы «Здоровье» по формированию ЗОЖ в учебно-воспитательном комплексе «Детский сад – школа – вуз».

2. На родительских собраниях акцентировать внимание родителей на необходимости своевременных профилактических и лечебных мероприятий, рекомендованных в процессе медосмотров.

3. Продолжить проведение Дней здоровья, спортивных праздников совместно с родителями, активизируя работу спортивного сектора ученического самоуправления.

4. Оптимизировать учебную нагрузку за счет активного использования здоровьесберегающих технологий. 

5. Обеспечить комплексную профилактику негативных явлений в детской среде: безнадзорности, наркомании, алкоголизма, преступности, проституции, девиантного поведения и оказывать позитивное влияние на детей группы риска. 

6. Организовать работу по прохождению анонимного психологического тестирования на предмет потребления наркотических средств, психотропных и других токсических веществ.

         С целью создания условий для реализации гарантированных прав граждан на получение доступного образования, в соответствии со ст. 5, 50, 52 Закона  Российской Федерации «Об образовании», Законом Самарской области от 02.11.2004 г., на базе Муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 2 с углубленным изучением отдельных предметов осуществляется индивидуальное и интегрированное обучение для детей с ограниченными возможностями здоровья.

         Образовательный процесс с  такими детьми  осуществляется в соответствии с рекомендациями ПМПК об образовательной программе, по индивидуально ориентированным  учебным планам,   коррекционно-развивающим сопровождением (занятия с учителем –  психологом в соответствии с рекомендациями ПМПК). 

       3.2.2. Описание системы управления качеством образовательного процесса.

          Стиль управления, характерный для школы, – коллегиальность. Исследовательский подход в управлении направлен на получение устойчивых положительных результатов педагогического труда, качества знаний учащихся.

          Педагогический анализ приобрел содержательность и конструктивность. Он позволяет не просто фиксировать сдвиги или отклонения, а выявлять их источники, факторы, сдерживающие общее движение и способствующие ему.

В планирование вошло проектирование результатов, что можно сделать только на основе прогноза.

               Организация осуществлялась самыми различными способами, но ориентировалась как на индивидуальную, так и на коллективную творческую деятельность путем создания творческих групп, клубов, советов,  включающих школьников, учителей, родителей, общественность.

               Одиннадцатый год администрация работает по системе управления школой по конечным результатам (по методике профессора П.И.Третьякова). Введенная триместровая структура учебного года позволяет сохранять здоровье участников учебно-воспитательного процесса.

               Используются проектный метод обучения, уровневая дифференциация, информационные технологии.

               Внедряются программы по формированию здорового образа жизни, работе с одаренными детьми, воспитательная программа «Духовные истоки», КЦП по внедрению проектного метода обучения, информационного интегрированного продукта «КМ-Школа».

               Разработана программа «Мониторинг качества образования в МОУ СОШ № 2 с углубленным изучением отдельных предметов г.о. Кинель Самарской области на 2010-2013 г.», которая направлена на повышение качества знаний учащихся, сохранение устойчиво высоких результатов государственной итоговой аттестации, единого государственного экзамена.
СХЕМА УПРАВЛЕНИЯ  МОУ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛОЙ №2 

С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕЛЬ




4. Ресурсы образовательного процесса.

4.1. Описание кадрового ресурса образовательного процесса.

           Общее количество педагогических работников  - 54  чел.,  учебно – вспомогательный персонал – 6 чел., обслуживающий персонал – 18 чел. Вакансии отсутствуют.

Педагогический коллектив  работает творчески, 28,3 % педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 45,8 % - первую, 6 % - вторую. В школе трудятся 7 отличников просвещения РФ, 2 «Заслуженных учителя  РФ», 2  почётных работника общего образования РФ,   3 кандидата наук. 
           Аттестацию в 2010/2011 учебном  году  прошли: на высшую квалификационную категорию – 3  чел., на первую – 10  чел., на вторую – 1 чел.
       Отслеживаются и корректируются результаты практического этапа инновационного процесса. Через методические объединения, предметные кафедры ведется опытно-экспериментальная работа по следующим направлениям: разработка содержания образования (углубленное изучение химии, биологии, профильное обучение), разработка новых методов, приемов, средств, методик, технологий, систем обучения, воспитания и развития детей, создание новых моделей учебных заведений, комплексов (детский сад – школа – вуз), создание новых оптимальных структур, систем управления.
       29  педагогов прошли  курсы повышения квалификации  при СИПКРО, 1 педагог при ГОУ ЦПО (центр профессионального образования), 6 педагогов при ЦСО Самарской области (центр специального образования). Научно-методические разработки учителей хранятся в электронном виде не только в школе, но и на сайтах СИПКРО для обучения учителей области. ¾ учителей  знают и применяют технологии развивающего обучения (метод проектов,  информационные технологии);

- совершенствуются разнообразные формы и методы воспитательной работы;

- совершенствуются знания в области психологии в целях успешного общения с учащимися, родителями, коллегами.

        Выплаты стимулирующего характера  в учреждении производятся
в пределах стимулирующего фонда оплаты труда. Установленные  работнику  стимулирующие выплаты могут    исчисляться в процентном выражении или в суммовом выражении (абсолютная величина). Премии исчисляются в суммовом выражении. Надбавки, премии выплачиваются одновременно с выплатой заработной платы работника за истекший месяц в соответствии с приказом работодателя..

     Стимулирующая выплата руководителю образовательного учреждения устанавливается в размере не более 2 % от стимулирующего фонда. Размер стимулирующих выплат руководителю образовательного учреждения устанавливается учредителем.

       Стимулирующие выплаты заместителям руководителя образовательного учреждения (кроме заместителей руководителя по АХЧ) утверждаются руководителем образовательного учреждения на основе действующих критериев оценки эффективности (качества работы) руководителей образовательных учреждений, утвержденных на региональном уровне. Количество и распределение критериев между заместителями руководителя образовательного учреждения определяются руководителем образовательного учреждения.

Стимулирующие выплаты работникам АХЧ составляют не более 20 % от стимулирующего фонда.

 Критерии и показатели качества труда работников школы

	Распределение стимулирующего фонда
	Критерии

	1. Позитивные результаты образовательной деятельности


	1.1. Отсутствие неуспевающих выпускников ступени основного общего образования по результатам независимой итоговой аттестации (русский язык, математика) и/или их доля ниже среднего значения по муниципалитету             

	
	1.2. Отсутствие неуспевающих выпускников ступени среднего (полного) общего образования по результатам ЕГЭ (русский язык, математика) и/или их доля ниже среднего значения по муниципалитету  

	
	1.3.* Доля выпускников, выбирающих форму сдачи экзамена в виде ЕГЭ (для учителей всех предметов, по которым предлагается итоговая аттестация в форме ЕГЭ, кроме математики и русского языка) или  выбравших  предмет для итоговой аттестации ступени основного общего образования, в классах в которых преподает учитель 

	
	1.4. Наличие выпускников по предмету, получивших на итоговой аттестации в форме ЕГЭ 80 и более баллов, в классах в которых преподает учитель   

	
	1.5. Результат участия работника в конкурсах профессионального мастерства 

	
	1.6. Выступления на конференциях, форумах, семинарах и т.п.

	
	1.7. Позитивная динамика  в результатах коррекционно-развивающей, психологической работы, проявляемая в достижениях обучающихся, воспитанников              

	
	1.8.* Наличие публикаций, работ педагога в периодических изданиях, сборниках

	
	1.9*. Своевременное и качественное предоставление отчетности 

	2. Позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся 
	2.1. Участие учащихся в олимпиадах по предмету (в зависимости от уровня и количества победителей и призеров)

	
	2.2. Участие учащихся в конференциях по предмету (в зависимости от уровня и количества победителей и призеров)

	
	2.3. Участие учащихся в соревнованиях, конкурсах, фестивалях (в зависимости от уровня и количества победителей и призеров)

	
	2.4. Наличие социально значимых проектов, выполненных под руководством учителя 

	3. Позитивные результаты организационно-воспитательной деятельности классного руководителя (воспитателя, социального педагога)
	3.1.Повышение (сохранение) охвата обучающихся класса горячим питанием в течении учебного года (при уровне не менее 50 %) 

	
	3.2. Снижение количества (отсутствие) учащихся, стоящих на учете в комиссиях разного уровня по делам несовершеннолетних 

	
	3.3*. Качественная организация внеурочной деятельности учащихся:

- организация поездок, экскурсий 

	4. Внедрение в образовательный процесс современных образовательных технологий
	4.1. Использование IT-технологий в учебном процессе составляет более 10 % учебного времени                 

	
	4.2.* Повышение уровня квалификации педагога            

	.5.Эффективная организация использования материально-технических и финансовых ресурсов 
	5.1. Отсутствие замечаний по итогам ревизий и других проверок по вопросам финансово-хозяйственной деятельности 

	
	5.2. Уменьшение количества списываемого инвентаря по причине досрочного приведения в негодность (по сравнению с предыдущим отчетным периодом) 

	
	5.3.* Своевременное и качественное предоставление отчетности 

	6. Эффективная организация охраны жизни и здоровья 
	6.1. Отсутствие предписаний и обоснованных жалоб в части организации охраны жизни и здоровья детей (в рамках функциональных обязанностей и не связанных с капитальным вложением средств) 

	
	6.2. Отсутствие протоколов, составленных сотрудниками ГИБДД, за нарушение правил дорожного движения 

	
	6.3.* Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, охраны труда 

	
	6.4.* Высокое качество подготовки и проведения ремонтных работ 

	
	6.5.* Высокое качество проведения генеральных уборок 

	
	6.6.* Содержание участка в соответствии с требованиями СанПиН, качественная уборка помещений 

	7. Эффективная организация внеклассной работы
	7.1.* Пропаганда чтения как формы культурного досуга 


4.2. Описание материально – технического ( в том числе учебно – методического) ресурса образовательного процесса.

          Учебно-воспитательный процесс обеспечен учебным оборудованием, учебниками, техническими средствами обучения, художественной, научно-популярной, методической литературой, газетами и журналами для детей и учителей, в среднем,  на 75%.

         В МОУ СОШ №2  имеются: 2  кабинета информатики и информационно- коммуникационных технологий,  медиатека с мультимедийным проектором, компьютерами, фондом  дисков с обучающими программами. В школе имеются 65 персональных компьютеров. При подготовке и проведении уроков и внеклассных мероприятий педагоги используют интернет – технологии и возможности медиатеки.  В школе имеется  свободный доступ к сети Интернет со скоростью подключения 128 кбит/с (61 компьютер), электронная почта, электронная библиотека.  Интерактивными досками оборудованы кабинеты физики, математики, русского языка и литературы, биологии, иностранного языка, информатики, начальных классов.

В 2010-2011 учебном году:
- смонтирован потолок «Армстронг» в актовом зале школы;

- отремонтирован кабинет № 15 под учебную аудиторию и музей (косметический ремонт стен, уложен ламинированный паркет);

- отремонтировано помещение под книгохранилище;

- произведен ремонт стен и пола холла 1 этажа;
- отремонтирован кабинет № 20;

- выполнены работы по перепланировке учительской под зал аэробики;

- выполнен ремонт в учительской;

- произведен косметический ремонт в кабинетах начальной школы, кабинетах № 7, 8, 9, 10, 11, 14, 13 и холлах начальной школы;
- отремонтирован пол в кабинете № 4.

   5. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения.

	Текущее бюджетное финансирование
	33 194 800 руб.

	Текущие расходы
	32 419 500 руб.

	В том числе:
	

	Оплата труда
	19 908 500 руб.

	Начисления на оплату труда
	6 808 600 руб.

	Компенсация за метод. литературу
	61 200 руб.

	Приобретение канц., хоз.товаров
	672 800 руб.

	Командировки 
	20 000 руб.

	Услуги связи
	98 400 руб.

	Оплата коммунальных услуг
	4 850 000 руб.

	Текущие расходы, из них:
	775 300 руб.

	Текущий ремонт оборудования
	273 000 руб.

	Подписка, приобретение книг
	25 000 руб.

	Повышение квалификации
	10 000 руб.

	Прочие текущие расходы
	467 300 руб.

	Внебюджетные источники финансирования
	526 950 руб.

	Платные дополнительные услуги (средства от родителей)
	392 000 руб.

	Благотворительные средства
	134 950

	Итого 
	33 721 750


Доля ФОТ в бюджете 80,49 %, доля ФОТ учителей 75,34 %.

6. Внешние связи и имидж ОУ.

6.1. Партнёрства образовательного учреждения.

             В поселке Усть-Кинельский, где расположены МОУ СОШ № 2, Самарская государственная сельскохозяйственная академия  сложился единый образовательной центр. В последние годы главной педагогической идеей нашего образовательного учреждения  стала преемственность. Положительное решение данной проблемы в работе школы и вуза влияет на социальную адаптацию, выбор профессии, продолжение образования.
             По результатам исследования 50% выпускников школы сориентированы на Самарскую государственную сельскохозяйственную академию
              С 2005/2006 учебного года школа перешла на профильное обучение, в соответствии с пожеланиями детей и родителей, открыты классы информационно-математического, социально-экономического, химико-биологического, информационно-технологического направлений, ориентирующие выпускников продолжать обучение на факультетах СГСХА и  других вузов
            С 1998 года  при Самарском медуниверситете работает медицинский класс. За эти годы поступило в данное учебное заведение 25 выпускников школы. Ежегодно школьники участвуют в олимпиадах этого вуза. 

            Заключены договоры о сотрудничестве  с СГСХА, Самарским Государственным медицинским университетом, Самарским государственным аэрокосмическим университетом.        

             В соответствии с концепцией непрерывного обучения и воспитания в комплексе “Детский сад-школа-вуз” укреплялись связи с детскими садами поселка (через совместные педсоветы, психолого-педагогические консилиумы, работу по единой методической теме – развитие творческих способностей детей, взаимопосещение уроков, занятий, внеклассных мероприятий, родительских собраний), с вузами (углубленное преподавание биологии, химии, профильное обучение, руководство секциями НОУ, использование материальной базы, библиотеки СГСХА, встречи с учеными СГСХА, СамГУ, НИИСС, проведение обзорных лекций, совместные конференции), Областной станцией юных натуралистов (участие в конференциях,  конкурсах)

           В целях развития и воспитания эстетических чувств учащихся школа продолжала сотрудничать с Домом актера, Союзом художников г.Самары, Самарским гуманитарным университетом, Самарскими театрами, Филармонией, детской музыкальной школой № 2, ДК СГСХА, ЦВР «Вундеркинд».


[image: image1.emf]РЕСУРСЫ ТЕРРИТОРИИ (П.УСТЬ-КИНЕЛЬСКИЙ), 

НАПРАВЛЕННЫЕ НА ВЫПОЛНЕНИЕ

МИССИИ ШКОЛЫ

СГСХА

ДК СГСХА

МУЗ. ШКОЛА

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА

ШКОЛА

Поволжская

МИС

«

ВУНДЕРКИНД»

Спорткомплекс

СГСХА

ПНИИСС


      6.2. Общая характеристика социальной активности ОУ.

             Особое внимание уделялось возрождению и внедрению  национальной культуры, чему способствовала разработанная в школе воспитательная программа «Духовные истоки».

         Работа школьного музея, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны,  жертвами политических репрессий, праздники, посвященные Дню Победы,  участие в социальных проектах «Моя малая Родина» и «Никто не забыт, ничто не забыто», акциях «Наследие», «Неделя добра» способствовали патриотическому воспитанию подрастающего поколения. 

          В 2010/2011 учебном году продолжалась активная работа по экологическому воспитанию. Школьники заняли 1 место в окружном слёте юных экологов «Экотропы-2011» (руководитель Сотникова Л.Е.) и 3 место в областном слёте юных экологов «Экотропы-2011» (руководитель Злобина М.Ю.), проводили экологические акции по очистке от бытового мусора поймы реки Б. Кинель и дендропарка. Школа считает родителей объектами воспитания, организует их включение в воспитательную деятельность (совместные праздники, семейные спортивные соревнования, походы, ведение кружков, секций НОУ). Однако наблюдается тенденция ухода родителей от прямой своей обязанности – воспитания детей.

6.3. Признание результатов работы ОУ на различных уровнях.
В июне 2011 года образовательное учреждение заняло второе место в областном этапе всероссийского конкурса  «Российская организация высокой социальной эффективности» в номинации «За развитие социального партнерства в организациях непроизводственной сферы».
В декабре 2010 года в ОУ  проведен региональный семинар «Деятельностный подход к организации учебно-воспитательного  процесса  как способ формирования универсальных учебных действий» В работе семинара приняли участие 45 человек - представители  Кинельского образовательного округа, а также из г. Отрадный, из Кинель - Черкасс, г. Самара. Это были учителя-предметники, заместители директоров школ по учебно-воспитательной работе, по науке, по воспитательной работе, сотрудники ресурсного центра, главный специалист и консультант Самарского управления образования.

        На пленарном заседании выступили  Плотников Ю.А., директор школы, Гулина А.В., руководитель ГОУ ДПО ЦПК «Кинельский Ресурсный центр», Рыбакина Н.А., к.п.н., доцент, руководитель Центра образовательных проектов ГОУ СИПКРО, Толпекина Т.Н., заместитель директора школы по УВР. 

Участникам семинара были предложены следующие уроки:

-9 «А» класса - «Изучение зависимости периода колебания математического и пружинного маятников от параметров колебательной системы», Миронова О.А., учитель физики, кандидат физико-математических наук;

- 8 «А» «Решение квадратных уравнений», Шакирова Е.И., учитель математики;

- 6 «Б» класс «Правильно питаться – оставаться здоровым», Ефременко Т.А., учитель английского языка;

-  11 «А» класс (физико-математическое и информационно-технологическое направления) «Методы решения логарифмических уравнений», Фролова Е.Ю., учитель математики;

-11 «А» класс (химико-биологическая группа») «Лабораторно-практическое занятие «Выявление способности солей образовывать с водой малодиссоциирующие соединения, влияющие на характер среды их растворов», Троц Н.М., учитель химии, кандидат биологических наук, доцент;

- 8 «А» класс «Форматирование символов», Яшкина Н.П., учитель информатики.

В апреле 2011 года в школе проведен окружной семинар «Инновационная деятельность победителей конкурса лучших учителей Российской Федерации на уроках и во внеурочное время»,  на котором присутствовало 39 учителей школ округа. Участники семинара: Сотникова Е.П., учитель русского языка и литературы, победитель  2006 года; Титова М.И., учитель начальных классов, заслуженный учитель РФ,  Прокудин А.Я., учитель технологии, победители 2007 года;  Давыдова Ю.Е., учитель английского языка; Зенина О.П., учитель математики, победители 2008 года; Фролова Е.Ю., учитель математики,  Толпекина Т.Н., учитель русского языка и литературы, Власова Л.В., учитель русского языка и литературы, победители 2009 года представили литературно-драматическую композиция «Любовь всегда трагедия» по произведениям А.И. Куприна, мастер-классы и открытые уроки.       

Педагоги школы принимали участие в семинарах,  проводимых на уровне округа и области:

	 Областная научно-практическая конференция «Учитель XXI века»
	Сотникова Л.Е.

	«Формы и методы работы окружного методического объединения в достижении нового качества образования по иностранным языкам»
	Давыдова Ю.Е

	Августовская педагогическая конференция
	Шакирова Е.И.

Кравец В.К.

Ролдугина С.Н.

	«Подготовка выпускников 9, 11 классов к ГИА, ЕГЭ»
	Шакирова Е.И.

	Областной семинар «Современные технологии обучения в контексте компетентностного подхода и стандартизации образования»
	Луговая Т.В.

Артамонова И.П.


Педагоги школы принимали активное участие в конкурсах профессионального мастерства: 
	Название конкурса
	Номинация
	Участник
	Результат

	Окружной конкурс методических разработок по математике и физике
	«Внеклассная работа по предмету»
	Фролова Е.Ю.

Зенина О.П.

Логинова Н.А.

Шакирова Е.И.
	1 место

3 место



	
	«Инновационные формы работы»
	Фролова Е.Ю.

Зенина О.П.

Миронова О.А.
	1 место

1 место

	Окружной этап конкурса «Учитель года»
	
	Данилина И.В.
	Лауреат

	Региональный конкурс программ курсов по выбору предпрофильной подготовки и элективных курсов профильного обучения.
	Программы элективных курсов
	Фролова Е.Ю.

Зенина О.П.
	2 место

	
	
	Яшкина Н.П.
	3 место

	
	Программы курсов по выбору предпрофильной подготовки
	Толпекина Т.Н. 
	2 место

	Второй открытый профессиональный конкурс педагогов «Мультимедиа урок в современной школе»
	Разработка урока
	Фролова Е.Ю.

Зенина О.П.

Савельева О.В.

Иванова Е.Ю.

Храмова Е.П.

Титова М.И.

Луговая Т.В.
	сертификат

	Первый открытый профессиональный конкурс педагогов «Активные методы обучения в образовательном процессе»
	Разработка урока
	Толпекина Т.Н.

Данилина И.В.
	сертификат

	Всероссийский фестиваль «Открытый урок»
	Статья
	Савельева О.В.

Титова М.И.

Храмова Е.П.

Луговая Т.В. 
	сертификат

	Всероссийский конкурс инновационных идей и опыта патриотического воспитания. «Патриот России» под эгидой Международной славянской академии наук, образования и культуры
	«Вариативные формы в системе патриотического образования»
	Артамонова И.П.

Власова Л.В.
	серебряная медаль и почетный диплом за участие


Школа глазами прессы

	№ п/п
	Название статьи
	Название газеты 
	№, дата выпуска газеты

	2010-2011 уч. год

	1.
	И снова про войну…
	Кинельская жизнь
	66, 30.09.2010

	2.
	В честь дня учителя
	Кинельская жизнь
	67, 5.10.2010

	3.
	О награждении почетной грамотой Думы городского округа Кинель Самарской области
	Кинельская жизнь
	68, 7.10.2010

	4.
	Удостоены серебряной медали
	Кинельская жизнь
	70, 14.10.2010

	5.
	Память. Семья. Отечество
	Кинельская жизнь
	73, 26.10.2010

	6.
	Народное признание
	Неделя Кинеля
	46, 13.11.2010

	7.
	Голосуем за наших земляков
	Кинельская жизнь
	77, 16.11.2010

	8.
	Указ Президента Российской Федерации 
	Волжская Коммуна
	422, 17.11.2010

	9.
	С Душой Гражданина и Патриота
	Кинельская жизнь
	78, 18.11.2010

	10.
	Во Славу Отцовства
	Неделя Кинеля
	47, 20.11.2010

	11.
	Звучит Слово Поэта и Патриота
	Кинельская жизнь
	79, 23.11.2010

	12.
	Здесь нет второстепенных элементов
	Образование. Самарский регион
	9, 30.11.2010

	13.
	Правильный выбор – высокий результат
	Кинельская жизнь
	82, 2.12.2010

	14.
	Знать Чехова великие слова
	Неделя Кинеля
	50, 11.12.2010

	15
	В чем секрет успеха
	Неделя Кинеля
	53, 31.12.2010

	16.
	Соревновались одаренные
	Кинельская жизнь
	1, 13.01.2011

	17.
	Год учителя завершен. Работа продолжается
	Кинельская жизнь
	2, 18.01.2011

	18.
	Назовут учителя года
	Кинельская жизнь
	3, 20.01.2011

	19.
	Профессия дальнего действия
	Кинельская жизнь
	4, 25.01.2011

	20.
	С перспективой в будущее
	Неделя Кинеля
	4, 29.01.2011

	21.
	Состоится выездное заседание комитета по образованию и науке Самарской губернской Думы.
	Самарские Известия
	16, 2.02.2011

	22.
	Уровень успешности
	Неделя Кинеля
	5, 5.02.2011

	23.
	О патриотизме и космосе
	Неделя Кинеля
	13, 2.03.2011

	24.
	Юмору – космические просторы
	Неделя Кинеля
	14, 9.04.2011

	25.
	Урок дают профессионалы
	Кинельская жизнь
	26, 21.04.2011

	26.
	Растут исследователями
	Неделя Кинеля
	16, 23.04.2011

	27.
	Земляне читают о космосе
	Кинельская жизнь
	28, 28.04.2011

	28.
	Его величество урок от мастера
	Образование Самарский регион
	4, 29.04.2011

	29.
	Поклониться великому подвигу
	Неделя Кинеля
	18, 7.05.2011

	30.
	Не померкнет подвиг героев
	Неделя Кинеля
	19, 14.05.2011

	31.
	Звонок уходящего детства
	Кинельская жизнь
	33, 24.05.2011

	32.
	Отмечены за успехи
	Кинельская Жизнь
	34, 26.05.2011

	33.
	Не перевелись умельцы на Руси
	Образование. Самарский регион
	5, 31.05.2011

	34.
	Талантам - признание
	Кинельская жизнь
	36, 2.06.2011

	35.
	Будущего яркие надежды
	Неделя Кинеля
	22, 4.06.2011

	36.
	ЕГЭ сдали
	Кинельская жизнь
	39, 16.06.2011

	37.
	О награждении
	Неделя Кинеля
	31, 6.08.2011

	38.
	Двигаться только вперед
	Кинельская жизнь
	54, 9.08.2011

	39.
	Труд на общее благо
	Кинельская жизнь
	55, 11.08.2011

	40. 
	За профессиональные успехи и мастерство
	Кинельская жизнь
	59, 25.08.2011


7. Выводы  о деятельности ОУ и перспективы его развития
    2010 – 2011 учебный год отличает высокая степень сплоченности педагогического коллектива. Наши учителя – союз единомышленников: каждый активно участвовал в выявлении актуальных проблем образовательного процесса и в поиске эффективных мер их разрешения.

Администрация школы, систематизируя накопленный педагогический опыт и проводя строгий анализ новых предложений в образовании, построили учебный план таким образом, чтобы учащиеся смогли наиболее полно получить необходимые знания. В школе созданы условия для активного участия учащихся в исследовательской работе, для углубленного изучения предметов. Наши воспитанники реализуют свои интеллектуальные возможности в научно – практических конференциях, предметных олимпиадах, конкурсах, играх, фестивалях. Десятки ребят ежегодно становятся лауреатами мероприятий регионального и всероссийского уровней. Высококвалифицированные педагоги школы умело направляют познавательную и исследовательскую деятельность учащихся, способствуя их творческому развитию. В настоящий момент в составе коллектива школы – два кандидата педагогических наук и кандидат физико-математических наук. Дополнительно для углубленного изучения предметов биологии, химии, истории по трудовым соглашениям администрация школы привлекает преподавателей СГСХА. Учащиеся 10 – 11 классов являются слушателями элективных курсов и имеют возможность заниматься научно – исследовательской деятельностью на кафедрах СГСХА.

В плане будущего года – впервые проведение исследовательских работ силами младших классов. Учителя начальной школы – профессионалы своего дела – также решили проводить научно – практические конференции.

   За последние четыре года школа дважды являлась победителем национального проекта «Образование», а также номинантом проекта « Достойные граждане великой страны». Эти победы осуществились в результате большой работы, проделанной администрацией и коллективом учителей школы.  Появилась возможность улучшить материальное оснащение нашего учебного заведения. В настоящее время отремонтированы столовая и учебные кабинеты, в них полностью заменена мебель. Приобретен тренажерный зал. Интерактивными досками оборудованы кабинеты физики, математики, русского языка и литературы, биологии, иностранного языка, информатики, начальных классов. Всеми признано, что самое увлекательное место в школе – медиатека с  компьютерами, фондом лазерных дисков. При подготовке и проведении уроков и внеклассных мероприятий педагоги используют интернет – технологии и возможности медиатеки. Многие учителя стали более активно проявлять свое педагогическое мастерство, демонстрируя организаторские способности и новаторство в работе.

Приобретено также все необходимое для постановки школьных спектаклей в актовом зале школы. Систематически проводятся тематические вечера в соответствии с предметными декадами и знаменательными датами.

 Нельзя не отметить, что в школе изменился к лучшему морально – психологический климат. Этому способствовали строгие требования к поведению учащихся и их школьной форме. Единый стиль одежды дисциплинирует ребят, настраивает на учебную деятельность.

В школе созданы все условия для обучения детей и воспитания их духовно развитыми, нравственно и физически здоровыми. В результате – прекратились случаи перехода учащихся в другие образовательные учреждения. 
С 1 сентября  три автобуса  подвозят учеников в школу: из Студенцов и Советов, из Алексеевки и п. Кинельский – 2, с северной и южной стороны города  Кинеля. Наше образовательное учреждение – это такая школа, где всегда ждут учеников, где каждый из них имеет возможность получить качественное образование, это теплый, уютный, добрый дом для детей.
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ  ШКОЛЫ  НА  2011 / 2012  учебный год:
 Цель: формирование творческого потенциала здоровой личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире в условиях развивающей направленности обучения (в комплексе «Детский сад – школа – вуз»).

Задачи:

Участвуя в модернизации российского образования, реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,

1.В направлении обновления образовательных стандартов:

- повысить качество знаний в профильных классах по химии, физике, с тем, чтобы результаты ЕГЭ в 2011-2012 уч.г. были выше среднего балла по округу и региону;

- развивать ведущие компетентности учащихся;

- продолжить углубленное изучение в 5-11-х классах химии и биологии, скорректировать программы и утвердить их в СИПКРО; ввести пропедевтический курс химии (кружок) в 7-х классах;

 - изучить возможность введения углубленного изучения с 7 кл. математики;      

- продолжить предпрофильное обучение в 9-х и профильное обучение в 10-11-х классах;

- внедрять разработанную систему мониторинга качества знаний учащихся, спланировав контрольные срезы, тестирование, репетиционные экзамены;

- осуществить переход  на новый образовательный стандарт в 1-х классах начальной школы с внедрением утвержденной основной образовательной программы;

- контролировать выполнение плана по развитию информатизации школы.

             2.В направлении поддержки талантливых детей

- развивать дополнительное образование на базе образовательного учреждения через организацию работы кружков, секций, социальные проекты;

- провести традиционную общешкольную научно-практическую конференцию учащихся с привлечением учеников начальных классов;

- сохранить оптимальный уровень воспитанности, оставив приоритетным направлением духовно-нравственное, патриотическое, экологическое воспитание учащихся.

            3.В направлении развития учительского потенциала

- в рамках выполнения нацпроекта «Образование», регионального комплексного проекта модернизации образования Самарской области провести открытые семинары, мастер-классы для педагогов округа по ведущим проблемам проектов;

- продолжить повышение уровня научно-теоретических знаний педагогов, их методической подготовки, уровня владения современными педагогическими технологиями через семинары, курсы повышения квалификации, дистанционное обучение;

- продолжить разработку научно-методического материала для создания более эффективного преподавания предметов, работу над созданием элективных курсов и разработкой уроков с использованием компьютеров на базе школьной медиатеки, кабинетов, оборудованных интерактивными досками. Результаты отражать в научно-методическом журнале «Поиск».

          4.В направлении развития школьной инфраструктуры

- оформить документацию в соответствии с новым статусом государственной организации, комплекса дошкольной и общеобразовательной организации;

- в процессе совместных акций, проектов, мероприятий с реальными и потенциальными социальными партнерами повышать инвестиционную привлекательность школы и расширять социальное партнерство.

          5.В направлении обеспечения здоровья школьников

- продолжать работу по внедрению здоровьесберегающих технологий, Федеральной междисциплинарной программы "Здоровье", программы "Здоровье детей округа", школьной программы "Школа здоровья", «Программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни»;

- ввести 3-й час физической культуры в 1-11 классах;

- оборудовать спортивный зал для занятий аэробикой;

- довести охват горячим питанием учащихся до 90%.

8. Формы обратной связи.

Давайте посмотрим на проблемы, которые сегодня стоят перед нашей школой, и научимся соуправлять образовательным процессом.

Приглашаю Вас к диалогу.

Свои предложения и замечания присылайте на электронный адрес:  
e-mail: kinel_school2@mail.ru
Телефон/факс: 8 (84663) 46-1-53 
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